
Творческие корпоративные тренинги 
 

с использованием музыки, телесно-    
двигательных практик и танца  
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Информация о проекте 

Раскрытие потенциала сотрудников 

Тимбилдинг, в основе которого естественные процессы – музицирование, 

движение, танец. 

Целевая аудитория 
 

Люди «не творческих» профессий от 30 

до 75 лет 
 

Крупные организации, корпорации 
 

* Курс Росатома на раскрытие потенциала   

сотрудников («Видение 2030») 

 

«Боль» ЦА 
 

Нераскрытый потенциал сотрудников = потери 

для человека и корпорации 
 

Сопротивление, расслоение коллектива:  

• проактивный костяк  

• безынициативное большинство 
 

Профессиональное выгорание, повышенный 

уровень стресса и напряженности в коллективе 
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Ольга Морозова 

Руководитель проекта, разработка программы тренингов 

КОРПОРАТИВНАЯ АКАДЕМИЯ РОСАТОМА 

• ведущий экономист 

«АтомЭнергоСбыт» Мурманск 

 

• танцор, перформер, хореограф, 

тренер и мягкого фитнеса 

 

• руководитель музыкальной 

студии «Music light» Мурманск, 

ведущая музыкальных 

погружений   
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Наше уникальное торговое предложение это: 

УТП и конкуренты 

Естественное раскрытие потенциала человека без принуждения в творческой атмосфере 

 

 

«Мурманский тренинговый центр», NLP и др. 

КОРПОРАТИВНАЯ АКАДЕМИЯ РОСАТОМА 

Наши основные конкуренты это: 

Предприятия и организации Госкорпорации «Росатом» 

 другие крупные организации, корпорации, 

частные лица 

Наши потенциальные покупатели это: 
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Ольга Морозова 

Команда 

• руководитель проекта 

 

• разработка программы 

тренингов 

 

• ведущая музыкально-

двигательных погружений 
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Евгения Морозова 

• ведущая музыкально-

двигательных погружений 

 

• маркетинг 

 

• музыкант, участница 

коллектива этнических 

барабанов «DramTamTam» 

 

• офисный работник 
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MVP 

КОРПОРАТИВНАЯ АКАДЕМИЯ РОСАТОМА 
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Запуск на 

рынок 

1 2 3 4 

8 7 6 5 

9 10 11 

9 10 11 

Создание УТП CustDev Идея  Оценка рынка 

Описание  

MVP 

Расчет финансовых 

показателей 
Тестирование 

MVP 

Разработка  

Программы тренинга 

Набор команды 

Поиск 

заказчиков 
Проведение пилотного 

тренинга, сбор обратной 

связи, внедрение улучшений 

Дорожная карта 
Планы, цели команды 

КОРПОРАТИВНАЯ АКАДЕМИЯ РОСАТОМА 



Спасибо  
за внимание! 

Ольга Морозова 

Ведущий экономист  

отдела закупки электрической энергии 

Филиал «АтомЭнергоСбыт» Мурманск 

КОРПОРАТИВНАЯ АКАДЕМИЯ РОСАТОМА 

Тел.:  +7 (815 2) 69 23 96 

Моб. тел.: +7 (911) 800 43 26 

E-mail: MorozovaOG@murmansk.atomsbt.ru  

 


